
Personalmanagement 2.0 mit

EINFACH.
DIGITAL.
OPTIMIEREN.

WORKMATE



PERSONALMANAGEMENT

Der Schlüssel zum
Unternehmenserfolg

Ein vielfältiger Aufgabenbereich
braucht vielfältige Lösungen:

Selbst der Gesetzgeber hat erkannt, dass
digitale Prozesse im Personalmanagement
unerlässlich sind. Aber um wirklich
Fortschritte zu machen, bedarf es einer
umfangreichen Gesamtlösung. 

87%  
der deutschen Unternehmen sehen die Nutzung
digitaler Technologien als entscheidenden Faktor

für die Wettbewerbsfähigkeit. 

2022
urteilte das BAG, dass Arbeitgeber ein System

einführen müssen, welches die Arbeitszeit ihrer
Beschäftigten dokumentiert.

Quelle: Bitcom-Digitalisierungsreport 2023 



WARUM EIN HR-
MANAGEMENTSYSTEM EINFÜHREN?

Im Vergleich zu
herkömmlichen
Lohnabrechnungsmethoden
bei 100 Beschäftigten. 

Monatlich
einsparen

Mit speziell abgestimmten,
innovativen Schulungen für
Ihr HR-Team sofort
durchstarten! 

Schnelles
Onboarding

Inklusive Pausen,
Überstunden und auch
ortsunabhängig bei
Dienstreisenden!

Erfasste
Arbeitszeit

60h 60min 100%



Bis zu 30.000€ im
Jahr einsparen!*

720 Stunden mehr Zeit im Jahr für Ihre HR-
Abteilung; oder 30.000€ frei verfügbares Kapital!*

Freiraum generieren

Von der simplen Adressänderung bis hin zu
komplexen Lohnmodellen: Sie erledigen alles mit
ein paar Klicks!

Prozesse optimieren

Egal ob Urlaubsmanager, Arbeitszeit oder
Abrechnung: Sie & Ihre Beschäftigten behalten
den vollen Überblick!

Transparenz schaffen

*Berechnungsgrundlage sind 100 Beschäftigte & der durchschnittliche Stundensatz für HR Manager



WIE GEHT DAS?

Digitale
Personalakte

Digitalisieren Sie Ihre
Personaldaten mit der

intuitiven
Stammdatenverwaltung &
erhalten Sie interessante

Kennzahlen rund um Ihre
Beschäftigten!

01
Automatisierte
Lohnabrechnung

Übertragen Sie alle
erfassten Arbeits- /

Überstunden sofort &
unkompliziert in DATEV,
um in Sekunden fertige

Abrechnungen zu
erstellen!

02

Zeiterfassung

Erfassen Sie kinderleicht
Ihre Arbeitszeit inkl.

DIenstgängen / -reisen &
verwalten Sie

Krankmeldungen, sowie
Urlaubsanträge.

03
Schichtplanung

Planen Sie im
übersichtlichen Kalender
Ihre Schichten & weisen

Sie diese den
entsprechenden
Beschäftigten zu.

04
Onboarding

Nutzen Sie die
integrierten Checklisten,
um neuen Beschäftigten

den Einstieg in Ihren
neuen Arbeitsplatz zu

vereinfachen.

05



Steigende Kosten: Manuelle Prozesse & das
Risiko der Doppelarbeit produzieren
vermeidbare Kosten.

OHNE HR-MANAGEMENTSYSTEM MIT HR-MANAGEMENTSYSTEM

Unübersichtliche Abrechnung: Sehr lange,
komplexe Lohntabellen strapazieren die
Personalabteilung.

Ineffiziente Zeiterfassung: Klassischen
Stechuhren oder ERP-Systemen fehlen die
Schnittstellen, um effiziente Lösungen zu
ermöglichen. 

Kostendeckel: Durch den einfachen Aufbau der
Software & identischen Prozessen bleiben die
Kosten konstant niedrig.

Organisierte Lohnabrechnung: Durch die
Automatisierung werden alle relevanten Daten
in der vorbereiteten Abrechnung automatisch
erfasst.

Zuverlässige Zeiterfassung: Die Arbeitszeit
kann berufs- & ortsunabhängig genau
dokumentiert werden.



PLATTFORMÜBERGREIFEND

Egal wo Sie sind und welches Gerät Sie
nutzen, eine Internetverbindung reicht.

Mit WORKMATE
behalten Sie auch
unterwegs den
vollen Überblick!



Erfahrung Expertise Entwicklung Erweiterbarkeit

WARUM SIE WORKMATE
 NUTZEN SOLLTEN?

Unser System basiert
auf jahrlangen

Erfahrungen mehrerer
Unternehmen mit

unterschiedlichsten
Beschäftigungs-
verhältnissen. 

Unser Team entwickelt
immer nach den

neuesten Standards,  um
Ihnen auch morgen die
beste Lösung zu bieten.

2018 als Spezialsoftware
entstanden, entwickeln

wir unsere Software
kontinuierl ich nach den

höchsten
Anforderungen weiter .

Unsere Software lässt
sich ganz nach Ihren

Wünschen &
Anforderungen

anpassen.



Server Sicherheit Speicherung Schnelligkeit

WAS PASSIERT MIT IHREN DATEN?

Wir nutzen
ausschließlich

deutsche
Rechenzentren für

unsere Cloud-Dienste.

Unsere Rechenzentren
sind nach

ISO/IEC27001,  sowie
ISO9001 zertif iziert .

Regelmäßige,
automatisierte

Backups &
kundeneigene

Datenbanken sorgen
für die Sicherung Ihrer

Daten.

Eine leistungsstarke,
redundante

Glasfaseranbindung
gewährleistet die
höchstmögliche

Geschwindigkeit .



Die CAFALUTION GmbH vereint
jahrelange Erfahrung in
Entwicklung & Beratung, um immer
die besten Lösungen für Ihre
Bedürfnisse bereitzustellen.

Egal ob Cloud-Services, individuelle
Speziallösungen, Netzwerktechnik oder
360°-Rundumbetreuung: 
IT ist unsere Leidenschaft!
Deshalb stehen wir immer so nah an der
Seite unserer Kunden, wie sie es
wünschen.

ÜBER UNS



Ihre Wahl

Unsere Leistung

Einzelne Module oder Vollversion

Eine monatliche Leasingrate ohne
versteckte Kosten 

Zahlen Sie nur für die Lizenzen, die Sie
auch wirklich nutzen 

Hosting & Bereitstellung der Anwendung
über die Cloud

Unkompliziertes Onboarding & weitere
Schulungen, individuell auf Sie abgestimmt

Persönlicher Support via Telefon & E-Mail



Interesse 
geweckt?

+49 611 1677 945-0
RUFEN SIE UNS AN

noeske@cafalution.de
SCHICKEN SIE UNS EINE E-MAIL

www.cafalution.de
 BESUCHEN SIE UNSERE WEBSEITE

Jetzt kostenloses
Erstgespräch
vereinbaren!


